
 

 1 

Załącznik  
do zarządzenia nr 13/22 
Głównego Inspektora Pracy 
z dnia 15 czerwca 2022 r. 

  
SCHEMAT ORGANIZACYJNY OIP W SZCZECINIE (SZ) 

  
 

 

 
 
 

Zastępca OIP ds. Nadzoru (N)     Zastępca OIP ds. Prawno-Organizacyjnych (P) Główny Księgowy (F) 

Samodzielne stanowisko ds. 
osobowych (OKA-01) 

Inspektor ochrony danych 
(OIOD) 

 

Sekcja Nadzoru i Kontroli (NNK-B)  

Sekcja Legalności Zatrudnienia  
(NLE-A) 

Sekcja Badania Wypadków przy 
Pracy (NWP-A) 

Sekcja Nadzoru i Kontroli (OOKNK-A)  
Kierownik Oddziału  
w Koszalinie (OOK) 

Samodzielne stanowisko ds. prawnych  
(OOKPR-01)     

Samodzielne stanowisko ds. obsługi 
administracyjnej (OOKOA-01)       

Sekcja Nadzoru i Kontroli (NNK-A)  

Oddział w Koszalinie (OK) 

Sekcja Prawna (PPR-A) 

Sekcja Organizacji i Analiz 
(PORA-A) 

 

Sekcja Finansowo-
Księgowa 
(FFK-A)  

Zachodniopomorska Rada  
do Spraw Bezpieczeństwa 

Pracy w Budownictwie 

Okręgowy Inspektor Pracy (O) 

Sekretariat (OSE) 

Sekcja Nadzoru i Kontroli (OOKNK-B)  

Samodzielne stanowisko  
ds. prewencji i promocji  

(PPP-01) 
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